
2018年度杭州市市直单位绩效考核目标完成情况自评表

目标编码：3
	目标名称
	最严格水资源管理

	考核内容及指标
	全市用水总量控制在34.5亿立方米以内。万元GDP用水量下降率较2017年下降率≥5%。35个重要水功能区目标水质达标率90%。

	自评分
	
	（目标初始分值：100分）
注：自评分不能大于目标初始分值

	目标完成情况
	一、完成情况

认真实施最严格水资源管理制度，不断强化区、县（市）考核，倒逼各地严格执行“三条红线”，全力助推“五水共治”建设。2018年，全市用水总量为33.15亿m3，较2017年下降1.0%；万元GDP用水量为24.6m3，较2017年下降7.9%，大于5%的目标要求，用水总量控制工作成效明显。全市35个重要水功能区目标水质达标率为100%。
二、绩效分析

①提高水资源利用效率和效益。近年来，我市人口总体持续净流入，在省级下达的城市用水总量控制指标基本恒定的情况下，挖掘节水潜力，优化用水结构势在必行。自2013年实行用水总量控制以来，我市用水总量下降了5.42亿立方米，下降幅度13.9%，确保了城市水资源承载能力与经济社会、人口发展相适应。

②倒逼企业改造升级。通过开展节水型社会建设，不断推进高耗水行业节水型企业创建，促进企业用水结构的优化、产能得到调整，间接实现经济转型升级。如浙江巴陵恒逸己内酰胺有限责任公司，一直采用自来水生产，通过开展水平衡测试和节水型企业建设，年减少用水800万方以上，经济效益超过2000万元。

③促进水生态环境改善。通过节约用水，提高的用水效率，有效减少污水排放量，有利于水功能区水质达标，助推资源节约型、环境友好型社会建设。近年来，我市水功能区达标率不断增加。

三、工作举措

①强化取用水监管。分区县下达2018年用水总量控制指标，指标较上一年趋严。各区、县（市）也强化取用水计划管理，从严核定计划水量，并严格实施超计划累进加价制度。

②开展节水行动。圆满完成县域节水型社会创建年度任务。余杭区通过国家级节水型社会县省级验收；桐庐县、淳安县通过省级节水型社会中期评估；其他区、县（市）也按照计划推进创建工作。全市创建节水型灌区5个，占省下达任务125%，节水型企业99家，占省下达任务190%，节水型居民小区96个，占省下达任务400%.
③强化考核促提升。全面做好2017年度省对市考核工作，取得2017年度省考优秀成绩。进一步加强市对县考核工作，会同市十部门，历时4个月，通过区县自查、市级初审、现场复核、一对一反馈等程序，对各区、县（市）人民政府制度实施情况进行评定，并要求对存在的突出问题进行整改，水资源管理基础得到有效夯实。

	
	
	累计完成工作量
	100 %

	公开程度
	■ 公开
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	部分公开内容

	
	
	

	
	
	部分公开理由

	
	
	

	
	□不公开
	不公开理由

	
	
	

	是否完成
	是

	已确认上述材料内容真实、完整。

	联系人
	杨晓东
	联系电话
	88394774


