
2018年度杭州市市直单位绩效考核目标完成情况自评表

目标编码：10
	目标名称
	林权制度改革

	考核内容及指标
	深化集体林权制度改革，完成林地经营权流转15宗以上，新增各类新型林业经营主体10家以上。

	自评分
	
	（目标初始分值：    分）
注：自评分不能大于目标初始分值

	目标完成情况
	一、完成情况
深化集体林权制度改革，积极稳妥流转林地，完成林地经营权流转20 宗，发放林地经营权流转证20本。培育壮大林业经营主体，建立各类新型林业经营主体11家，面积3826.3亩。
二、绩效分析

①增加融资途径。取得《林地经营权流转证》后，凭此证可以抵押融资，增加了林农融资途径，拓宽了融资渠道，有利于解决林农生产资金。如通过金融机构，2018年萧山区凭《林地经营权流转证》取得抵押贷款8516万元，为林农扩大再生产提供了较好资金保障。②调整产业结构。建立多种形式的经营模式，优化林业产业结构，推进现代林业建设。如千岛湖龙言生态农业有限公司，经营发展种养植结合的新型生态农林业，发展山核桃12亩、油茶15亩、覆盆子20余亩、水果50余亩、计划发展“公司十农户”面积不少于500亩。总投资约260万元。实现农林业产业集约化、规模化、产业化。③增加农民收入。林地的流转和新型林业经营主体的建立，解放了农村劳动力，推进了农村经济发展，促进了农民的增收。如余杭区中泰街道泰禹家庭农场，种植、批发、零售城镇绿化苗、花卉；种植果树；开展垂钓、园林绿化工程养护服务；开展林业种子生产、经营。取得了较好经济效益，增加了收入，同时带动了周边村庄劳动力致富。④提高经营水平。通过《林地经营权流转证》的发放和新型股份合作组织的建立，放活了生产经营自主权，激活了生产经营者的积极性。如杭州传金农业开发有限公司，主要经营方向为白茶和香榧，利用套种模式进行复合立体化经营，目前，白茶已种植到位，并已开设林道1公里。今冬明春将套种香榧，25株/亩。项目已投资280万元。显著提高了林地经营水平，产生明显的社会生态效益。⑤维护市场安全。《林地经营权流转证》是证明林地流转关系的有效凭证，是融资担保、林木采伐、和其他行政审批等事项的权益证明，可防止诈骗和纠纷的发生，有利于维护市场交易的秩序。

三、工作举措

①层层落实责任。将林改工作列入杭州市对区、县（市）政府的“森林杭州”考核内容，明确有林改任务的区、县（市），要积极推进林地经营权流转，建立新型林业经营主体2家以上，②加强宣传引导。做好集体林权制度改革政策宣传，充分发挥林业企业、承包大户、广大林农在深化集体林权制度改革中的主体作用，解决推进中的困难和问题。③贯彻落实政策。认真贯彻落实国家林业和草原局《关于进一步放活集体林经营权的意见》（林改发〔2018〕47号）和浙江省人民政府办公厅《关于大力推进林业综合改革的实施意见》（浙政办发〔2018〕29号）文件精神。④加强协调沟通。加强与各区、县（市）协调沟通，并下发《关于抓紧推进林业股份合作制和林业金融改革工作的通知》，敦促各地积极推进林改工作。⑤做好服务工作。统计2018年至2022年各区、县（市）林改计划和奖补资金需求，争取奖补资金；完善林地经营权流转证办理程序、简化办理流程。



	
	
	累计完成工作量
	100%

	公开程度
	■ 公开

	
	□部分公开
	部分公开内容

	
	
	

	
	
	部分公开理由

	
	
	

	
	□不公开
	不公开理由

	
	
	

	是否完成
	是

	已确认上述材料内容真实、完整。

	联系人
	汤惠明
	联系电话
	88394831


