
2018年度杭州市市直单位绩效考核目标完成情况自评表

目标编码：10
	目标名称
	绿色发展

	考核内容及指标
	1.开展自然资源资产负债表编制工作，完成林木资源和水资源资产账户及变动表编制。2.支持之江实验室建设，全力做好余杭上南湖非常滞洪区调整等水利要素保障。

	自评分
	
	（目标初始分值：    分）
注：自评分不能大于目标初始分值

	目标完成情况
	一、完成情况
1.按照省市统一部署安排，今年我局全面启动自然资源资产负债表编制工作，历经方案制定、资料收集、表格编制、省级审查等各阶段，顺利完成全市林木资源和水资源资产账户及变动表编制工作，成果已报送市统计局。2.今年1月份，省政府明确之江实验室选址上南湖后，我局全力做好水利要素保障。及时向省水利厅、市政府汇报，听取水利保障意见，会同余杭区编制完成《东苕溪中上游滞洪区调整专项规划》，并积极将规划编制进展情况上报省、市相关部门和领导。经多次修改完善后，《东苕溪中上游滞洪区调整专项规划》于12月27日获得省政府批复（《浙江省人民政府办公厅关于东苕溪中上游滞洪区调整专项规划的复函》（浙政办函〔2018〕84号））。
二、绩效分析

1. 自然资源资产负债表编制工作绩效。开展自然资源资产负债表编制工作，是加强对资源和环境的统计监测，构建资源节约和环境保护考核激励机制的制定性安排，也是一项创新性工作。主要绩效：①实现零的突破。该项工作是我市历史上首次完成涉林涉水自然资源资产负债表的编制，实现了零的突破，为今后开展相关工作提供了经验和借鉴。②明确资源家底。编制成果明确了我市自然资源的家底，为生态文明绩效评价提供数据保障。③提供决策支撑。本项工作客观评估了我市当期林木资源和水资源动态变化状况，通过前后对比，能准确把握经济主体对自然资源的占有、使用、消耗、恢复等活动情况，有利于后续资源合理开发利用。④干部审计依据。完成的自然资源资产负债表，是领导干部自然资产离任审计的基础依据，也是推进生态文明改革的基础。
2.之江实验室水利要素保障工作绩效。①组织开展《东苕溪中上游滞洪区调整专项规划》，为省水利厅修订《东苕溪特大洪水紧急分洪实施方案》和修编《杭嘉湖地区防洪规划》做好基础研究，也为之江实验室等重大项目选址决策提供科学依据；②规划调整和项目落实，为2019年之江实验室全面启动建设提供了强有力的防洪水利要素保障；③规划从流域角度提出治本之策，细化实施内容，提出近、中、远期实施方案，可确保东苕溪流域防洪能力；④对规划进行社会稳定风险评估，为有效扎实推进之江实验室建设奠定了良好工作基础。
三、工作举措

（1）自然资源资产负债表编制工作：一是广泛调研学习，合理制定方案。组织相关技术管理人员赴湖州开展调研，听取并学习试点市湖州市水资源资产负债表编制经验。结合杭州实际，科学制定编制方案，明确目标任务、进度按排等工作要求。二是积极借智借力，确保工作质量。通过招标选定省内科研力量相对较强的浙江省水利河口研究院具体负责水自然资源资产负债表编制工作。在技术上，第一，通过科学性分析，实现从模拟到模型的转化。分别建立水库、山塘、河道、湖泊、池塘等自然水体水资源存量及变动计算模型，探索形成科学合理、标准统一的计算方法，将水利统计与国家统计制度有效衔接。第二，依托基础性数据，实现从流量到存量的转化。探索从全市138个降水/水位/流量监测站点、14座大中型水库的实测水文基础资料中提炼当年水资源变量，结合历年水资源公报、河湖普查统计等成果数据，分析计算当年水资源存量，形成1张表、1个指标、5个公式、23个概念、63个数据及1份编制说明，着力摸清我市水资源“家底”。第三，运用系统性统筹，实现从制衡到平衡的转化。坚持数量与质量相结合，明确由水文部门牵头，采用统一口径计算，协调平衡全省各地市间出入境水量，破除原先相互制衡的困境，统筹算好各本“帐”，实现水资源的生态平衡。三是做好协调配合。加强和市统计、发改、规划等部门以及各区、县（市）的沟通协调，做好数据比对、核实，确保数据的一致性、合理性。
（2）之江实验室水利要素保障工作：一是领导重视，狠抓落实。严格执行省市领导工作指示，科学论证，加快推进规划调整工作。二是认真组织编制。要求编制单位组成骨干技术力量班底，充分调研、摸清现状以及规划制约因素，几易其稿，高标准高质量修改完成文本报告。三是听取各方意见。先后召开十几次规划专题讨论会、咨询会、评审会，邀请省内外知名专家与会，听取省市区各级部门意见，充分吸收专家和部门意见，不断完善规划成果。

四是加强审批沟通对接。我局配合市政府做好与省政府的审批相关工作，加强与省水利厅及有关省级部门的技术对接，确保相关事项按要求及时落实到位。五是加强信息报送，保持信息沟通。安排专人负责规划进展信息的收集、汇总、报送工作。每月定期向杭州城西科创办报送之江实验室建设信息动态——加快水利规划调整情况。


	
	
	累计完成工作量
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	不公开理由

	
	
	

	是否完成
	是

	已确认上述材料内容真实、完整。

	联系人
	汤惠明
	联系电话
	88394831


