
附表一   

杭州市城郊河道长效管理平时成绩评分表

单位：

	项目
	评分标准
	扣分记录
	全年得分
	备注

	河道

保洁（50分）
	检查发现河道、水库管理范围内连续200米范围内有1平方米以上成堆垃圾杂物、水面有0.2平方米以上成片飘浮垃圾或者有3处以上零星垃圾的，每处扣1分。(30分)
	
	
	平时检查，每年不少于3次。每次检查原则上选择不同河道。对存在保洁、水质问题的，督办整改并扣分。没有配水需要的，河道配水按满分评定。

	
	检查发现河道内非法设障，影响河道畅通的，每处扣1分。（10分）
	
	
	

	
	市民、媒体等投诉河道保洁存在问题，经查实的，每次扣1分；未按抄告单要求整改到位的，继续扣1分。（10分）
	
	
	

	河道

配水（20分）
	河道水质黑臭的，每条扣1分。（10分）
	
	
	

	
	未按配水调度运行方案实施配水运行，造成不良后果的，或配水设施管理不规范、运行记录不齐全的，每项每次扣1分。（5分）
	
	
	

	
	市民、媒体等投诉河道水质存在问题，经查实的，每次扣1分，未按抄告单要求整改到位的，继续扣1分。（5分）
	
	
	

	合计
	70分
	
	
	


市城郊河道办（盖章）：         负责人（签名）          年    月    日
被考核单位（盖章）：           负责人（签名）          年    月    日
附表二

杭州市城郊河道长效管理年终考核评分表

单位：

	序号
	考核项目
	考核内容和要求
	分值
	考评

得分

	1
	组织领导
	成立长效管理机构，分工明确，责任落实。
	3
	

	2
	制度建设
	制订河道长效管理日常监管、年度考核、资金管理等规章制度。
	3
	

	3
	工作机制
	建立河道保洁、配水工作机制，有分管领导和联系人，有保洁队伍、保洁设备、管理运行经费和监督检查措施，每缺一项，扣0.5分。
	4
	

	4
	经费管理
	经费管理规范，做到专款专用
	2
	

	
	
	管理经费落实，并经考核后下拨。
	2
	

	5
	工作开展
	组织开展对各乡镇、街道河道长效管理专项检查和暗访活动每季度不少于1次，每年不足4次的按每次扣1分。
	4
	

	
	
	及时查处侵占、填堵河道违法行为，建立河道清淤轮疏工作机制。
	4
	

	
	
	每两月向市城郊河道办报送长效管理工作信息，未上报的，每次扣分0.5分。
	3
	

	6
	协调配合
	积极参加市里组织的专项检查，配合市里做好长效管理的协调和监督工作。
	2
	

	7
	台账资料
	做好河道保洁工作台账、引配水运行台账以及各项长效管理政策制度等资料汇总。
	3
	

	小计
	
	30
	

	附加分
	有利于河道长效管理工作提高效率、降低成本、巩固成果，具有明显推广价值的新政策、新举措，由被考核单位主动申报，提供证明材料，经年终考核小组评定，每项可加1-2分。
	10
	

	合计
	
	30
	


年终考核组成员签名：                            考核时间：   年  月  日

	主题词：河道  管理  考核  办法  通知

	抄送：市府办、市农办，市生态办，各有关区、县（市）人

民政府。
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